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A AFUSC
A AFUSC é uma entidade sem fins lucrativos, de 
caráter associativo, cultural e recreativo. 
Fundada em 15 de julho de 1968 por um grupo de 
164 funcionários da Santa Casa. 

Ao longo de seus 51 anos de existência, vem 
mantendo firme seu propósito de contribuir para 
a qualidade de vida de seus associados, bem 
como estimular e fortalecer as relações sociais 
através do apoio a atividades culturais, sociais, 
intelectuais, desportivas e beneficentes. 

Disponibiliza aos associados e seus 
dependentes, programas de benefícios, 
vantagens ou descontos nas áreas médica, 
odontológica, lazer, comércio e serviços.
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Missão:

Desenvolver o bem 
estar do associado, 
proporcionando 
acesso a atividades 
sociais, culturais, de 
esporte e lazer.

Contatos:

Fones: (51) 3214-8494 / 3214-8535 
Ramais internos: 8494 / 8535
E-mail: afusc.rs@gmail.com

Princípios:

• Equidade no 
tratamento dos 
associados;

• humanismo;
• qualidade no 

atendimento;
• respeito; 
• credibilidade

Sede:

Para apoiar os associados 
a AFUSC dispõe de uma 
secretaria administrativa, 
localizada nas 
dependências da Santa 
Casa, junto ao subsolo do 
Hospital da Criança Santo 
Antônio. 
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PERFIL DO
ASSOCIADO

Associados ativos 

Associados afastados 

Total de associados
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Modernização dos 
Processos de Gestão 
da Associação

Nestes 4 (quatro) anos de gestão 
da AFUSC, o foco do Conselho foi 
a modernização dos processos 
administrativos e financeiros, 
definidos a seguir:
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Julho/2016

Setembro/2016

Início: Janeiro /2017

Outubro/2017

Março/2018

Maio/2018

Maio/2018

Junho/2018

Junho/2018

Agosto/2018

Outubro/2018

Abril/2019
Setembro/2019

Maio/2019

Agosto/2019

Dezembro/2019

Abril/2020

Ação Período

Atualização do cadastro dos convênios existentes

Atualização dos atos de nomeação do Conselho perante o 1º Registro 
de Títulos e Documentos - Pessoas Jurídicas de Porto Alegre

Revitalização da área do sítio da branquinha

Revitalização da imagem -  Criação de nova identidade visual

Substituição do escritório de contabilidade com experiência em 
entidades do 3º Setor

Regularização de pendências perante à Caixa Econômica Federal (FGTS) 
e Receita Federal (atividades acessórias) para obtenção de CNDs

Customização do Sistema TecBiz para obtenção de dados gerenciais e 
conciliações

Mudança no sistema de pagamento das faturas mensais para os 
convênios com crédito diretamente em conta bancária do conveniado

Criação do site e selo do cinquentenário

Reativação da conta do Banco Itaú para operacionalizar a cobrança por 
boleto bancário do Convênio Saúde – Centro Clínico Gaúcho 

Recuperação da documentação contábil e funcional da AFUSC

Adequação do quadro funcional com extinção de 2 vagas de trabalho, 
uma na área administrativa e outra no sítio, permanecendo com 3 
empregados ativos.

Registro do primeiro livro diário em 51 anos de existência da AFUSC 

Implantação do controle de ponto eletrônico para os empregados

Inventário patrimonial dos bens móveis duráveis

Atualização e registro do novo estatuto social



Revitalização das
áreas físicas do sítio
“Estrada da Branquinha”

A AFUSC, por força de um contrato de comodato 
firmado com a Santa Casa em 28 de maio de 2004, 
com o compromisso de manter as edificações 
existentes em condições adequadas para uso dos 
empregados da Santa Casa.

Nos últimos 3 (três) anos, procurando cumprir com 
as disposições contratuais e, sobretudo, revitalizar a 
área para que os funcionários da Santa Casa 
voltassem a utilizar o espaço, a AFUSC aplicou 
recursos financeiros objetivando a melhoria das 
áreas físicas existentes, conforme segue:
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Recuperação da casa grande
e garagem 

 Trabalho de limpeza, incluindo o telhado;

 Recuperação do assoalho existente;

 Pintura externa e interna;

 Substituição de amadeiramento do telhado da cozinha e 
tratamento para cupim;

 Recuperação das calçadas;

 Melhoria na acessibilidade (reforma das escadas, rampas e 
instalação de corrimão);

 Substituição de móveis existentes para guarda de materiais 
em geral e utensílios;

 Recuperação de depósito, com construção de área de 
lavanderia e armazenamento de material de limpeza;

 Troca de vidros danificados;

 Substituição das calhas;

 Aquisição de novos utensílios para uso nas festas e eventos.
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Antes Depois
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Antes Depois
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Recuperação do galpão da 
“bocha” e churrasqueira

 Finalização da reforma do telhado;

 Recuperação da churrasqueira e fogão campeiro;

 Pintura externa e interna;

 Troca de revestimento de paredes e pisos;

 Substituição de janelas;

 Aplicação de resina nas paredes de tijolo aparente e 
Osmocolor no amadeiramento;

 Ampliação da área de uso comum com a diminuição de uma 
cancha de bocha;

 Restauração da cancha de bocha existente.
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Antes

Depois
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Construção de nova 
churrasqueira externa e melhoria

 Reposicionamento e edificação de nova churrasqueira;

 Revestimento de mesas e bancos com cerâmica.
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Antes

Depois
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Melhorias no 
playground e 
jardinagem

 Recuperação dos brinquedos existente
     (gangorras, balanços, etc.);

 Instalação de casa de boneca com área externa 
contígua para recreação.

 Recuperação das floreiras existentes, plantio de 
árvores frutíferas, nativas, flores e folhagens;

 Limpeza e remoção de entulhos do terreno.
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Custos despendidos 
(R$)

2017 2019

Custos despendidos (R$) 12.671,47 52.276,25

Mão de obra R$ 61.700,00*

Total (R$) 173.371,34*

2018

108.423,62
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Revitalização das áreas físicas 
das salas da administração e 
da feira localizadas no 
quarteirão da Santa Casa

Em 2019 foram realizadas adequações e 
melhorias nas áreas físicas da sala 
administrativa e na sala de 
convênios/feira interna.

A iniciativa teve como objetivo elevar o 
grau de satisfação dos associados com 
ambientes bonitos e adequados para sua 
recepção e melhor atendimento. Dentre 
as melhorias realizadas podemos 
destacar a substituição de móveis 
existentes, aquisição de novos 
computadores e cadeiras, pinturas de 
paredes, dentre outros.

O objetivo foi atingido satisfatoriamente, 
pois com frequência são recebidas 
manifestações por parte dos associados 
sobre a ambiência dos dois locais, no 
entanto, ainda aguardamos a cessão de 
área por parte da Santa Casa para que as 
duas áreas possam funcional em espaço 
único e de melhor acessibilidade do 
quadro associativo.
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Antes

Depois
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Antes Depois



Custos despendidos 
(R$)

Custo total com os empreendimentos (R$) 34.395,00 
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Ações e 
eventos
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Esportes

A AFUSC apoia a prática de esportes aos associados 
patrocinando a locação de quadras, pagamento de treinador e 
participação em eventos esportivos internos e externos.

Ao longo da atual gestão foram aplicados:

Eventos esportivos (R$)

20172016 2019

Locação de quadras, custo com
treinador e ressarcimento de despesas 16.960,00– 16.600,00

Total (R$) 50.380,00

2018

16.820,00

20172016 2019

Interno 3.450,002.890,00 3.940,00 (maio/2019)
4.000,00 (nov/2019)

Total (R$) 24.310,40

2018

3.579,00
3.869,00

Externos (Fehosul) –– 1.218,001.364,40
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Campanha
do Agasalho

Resultado da campanha:

Total de peças arrecadadas
(roupas, sapatos, acessórios, travesseiros, cobertores, edredons)2.527
Total de vale agasalho
distribuído770
Total de pessoas
beneficiadas411
Total de peças distribuídas
aos empregados da Santa Casa1.644
Total de peças 
doadas a outras entidades883
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1) Hospital da Criança Santo Antônio – Doadas roupas infantis para os pacientes;

2) Asilo Padre Cacique

3) Spaan – Sociedade Portoalegrense de Auxílio aos Necessitados

4) Casa Menino Jesus de Praga

5) Abrigo na Lomba do Pinheiro – Zambiazi

Demais entidades 
beneficiadas com as doações
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Festa de final de ano da
Santa Casa

A AFUSC participou da festa dos funcionários 
da Santa Casa no final do ano de 2016, 
promovido no estacionamento da Instituição, 
patrocinando integralmente a distribuição de 
bebidas aos participantes.

Evento dia 10/12/2016 (Santa Casa)
Bebidas (R$) 6.627,28 

Total (R$) 6.627,28 
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Escolha da Rainha do 
Cinquentenário

Em 19 de setembro de 2018, a AFUSC 
promoveu a escolha da “Nossa Rainha” em 
comemoração ao seu cinquentenário.

O evento foi realizado no Teatro do Centro 
Histórico-Cultural da Santa Casa, quanto 
12 funcionárias representando inúmeros 
setores da Instituição participaram da 
escolha da Rainha, Princesa e Miss 
Simpatia.

Custo com Evento:  R$ 23.359,75 
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Foram eleitas:

Rielle Dutra Barreto  –  Rainha 

Shaula Helena Fraga Fittel  –  Princesa 

Domenica Izaura Santos Gonçalves  –  Miss Simpatia 



33RELATÓRIO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA – 2016 - 2019

Semana Farroupilha

20172016 2019

Patrocínio AFUSC 11.473,3611.483,20 18.526,77

2018

13.730,16

Sub Total (R$) 55.213,49

Apoio financeiro extraordinário consolidado no período 13.800,00
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Natal do Sítio

20172016 2019

Despesas com recreação, música, 
alimentação, transporte e brindes 
distribuídos  nos eventos

12.905,608.579,65 –

Total (R$) 36.017,54

2018

14.532,29
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Natal no pátio bicentenário – 
entrega de presentes aos 
filhos dos funcionários 

Nas reminiscências do expediente Santa 
Casa de Porto Alegre podemos encontrar 
muitas tradições, dentre elas a entrega de 
presentes de Natal à crianças. Esse belo 
gesto, uma iniciativa do Dr. Mário Totta e 
com o apoio da sociedade portoalegrense, 
começa na década de 1920 e visava 
acalentar os corações dos pequeninos 
hospitalizados. Anos mais tarde, em 1943, 
o então provedor, Archymedes Fortini, com 
o amparo do Sistema Social do Comércio, 
promove a festividade de entrega de 
presentes a filhos de colaboradores. 

Ao longo dos anos, a Associação 
Assistencial dos Funcionários da Santa 
Casa foi assumindo a administração 
dessa significativa festividade e, com a 
parceria das empresas a ela conveniadas, 
distribui presentes aos filhos dos 
colaboradores.

A festividade acontece sempre no mês de 
dezembro no pátio interno da Santa Casa 
com a presença do Papai Noel.

Também são entregues presentes nas 
suas filiais – Hospital de Santo Antônio da 
Patrulha e Hospital Dom João Becker.
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Nos últimos 4 (quatro) anos foram despendidos:

20172016 2019

Brinquedos

*R$ 57.881,36 (apoio financeiro dos convênios no período)

12.979,8014.930,20 15.575,61

Total (R$) 119.456,74

2018

19.075,59

Despesas acessórias 4.638,00598,00 31.896,8119.762,73

Sub Total (R$) 62.561,20*

Sub Total (R$) 56.895,54
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Ornamentação 
da praça para 
o Natal de 2019

No ano de 2019 ainda, com o objetivo de 
despertar o espírito de Natal, a harmonia e 
integração do quadro funcional, a AFUSC 
patrocinou a ornamentação do pátio 
bicentenário. A repercussão foi positiva 
não somente entre os empregados, mas 
também trouxe alegria também aos 
pacientes e seus familiares.
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Evento de Natal para 
os funcionários - 2019

Em dezembro de 2019 a AFUSC inovou, 
trazendo de presente aos funcionários sócios 
e não sócios da Santa Casa, a apresentação 
do Guri de Uruguaiana no teatro do CHC.

O evento foi um sucesso, com a presença de 
mais de uma centena de pessoas.

Custo com Evento:  R$ 17.922,00.
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Parceria com a área 
de nutrição

Em julho de 2018, a AFUSC, com a parceria do Serviço 
de Nutrição Produção, comemorou junto aos 
funcionários da Santa Casa o seu cinquentenário, 
ofertando uma sobremesa especial na refeição dos 
colaboradores. Para esse evento a AFUSC 
disponibilizou R$ 2.988,31.

O sucesso desse evento desencadeou novas ações em 
2019, onde foram disponibilizadas aos funcionários 
refeições temáticas comemorativas ao longo do ano 
em curso.

As ações abrangeram os funcionários da matriz - Santa 
Casa e das filiais, Hospital de Santo Antônio da 
Patrulha (HSAP) e Hospital Dom João Becker (HDJB).
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Nº de Beneficiados

Aniversário da AFUSC –

Total 31.758,3214.668

2019

Evento Apoio Financeiro (R$)

5.258,88

Semana Farroupilha 4249 10.320,55

Dia da Criança 4500 8.561,84

Aniversário da Santa Casa 3560 3.488,80

Natal e Ano Novo 2359 4.128,25
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Parceria com o 
GNC Cinemas

Fiel a sua missão e princípios, buscando 
cada vez mais a inclusão de seus 
associados e demais funcionários da 
Santa Casa, a AFUSC firmou parceria, em 
fevereiro de 2019, com o GNC Cinemas, 
possibilitando a aquisição de ingressos  
para qualquer sala, dia e horário, com 
valores diferenciados.

Assim, de fevereiro a dezembro 2019, 
foram adquiridos através da AFUSC, 410 
ingressos, ou seja, uma média de 41 
ingressos/mês. 

Importante registrar que essa ação vem 
permitindo o acesso de muitas crianças 
que nunca tinham ido ao cinema, pois a 
aquisição pode ser realizada através do 
cartão TecBiz, possibilitando, inclusive, o 
parcelamento dos valores.  
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Revitalização do sítio

Festa de Natal – entrega de brinquedos

Incentivo aos Esportes

Acampamento Farroupilha

Natal no sítio

Revitalização das áreas administrativas da AFUSC:
sala administrativa e feira

Parceria com o Serviço de Nutrição Santa Casa:
Almoço comemorativo para funcionários

Escolha da Rainha da AFUSC

Evento – Guri de Uruguaiana

Festa de Natal da Santa Casa

TOTAL

173.371,34

119.456,74

74.690,40

55.213,49

36.017,54

34.395,00

34.746,63

23.359,75

17.922,00

6.627,28

575.800,17

Total de despesas consolidadas Valor R$
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Convênios – 
lojas parceiras

A AFUSC possui parceria com 74 lojas 
dos mais diversos segmentos: farmácia, 
eletroeletrônicos, joalheria e óticas, 
calçados, vestuários, móveis, 
perfumarias, turismo, etc., onde os  
associados, com o auxílio de cartão, 
podem realizar compras com desconto 
em folha de pagamento.
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Desempenho de 2019 em R$ x %
Segmento
Calçados/artigos de couro
Vestuário/acessórios/confecções
Perfumaria/cosméticos
Farmácias/manipulação
Calçados/artigos esportivos
Celular/telefonia/acessórios
Bazar
Padarias/confeitarias
Joalherias/óticas/relojoaria
Chocolates/doces e semelhantes
Semijoias/bijuterias/acessórios
Estética/inst. Beleza
Cabelereiros/estéticas
Equipamentos eletroeletrônicos
Óticas
Supermercados/mercado/minimercado
Bolsas/malas/acessórios
Lingerie/semijoias
Moda bebê/inf. Juvenil
Móveis
Livraria/papelarias
Informática - produtos
Cama/mesa/banho
Artesanato
Mat. Construção/ferragens/madeireiras
Autoescola
Odontologia/dentistas
Segmento interno
Vest./acess. Tradicionais (gaúcho)
Colchões/tapetes/cortinas/persianas
Automóveis (oficina em geral)
Oficina mecânica
Aluguel de roupas
Modeladores/acessórios (ginástica)
Agência de viagens/turismo
Totais

Transações
19920
16991
14582
13863
7032
5773
4509
4129
2007
1802
1738
1602
1534
1090
1045
857
714
692
677
623
599
563
424
402
397
365
332
284
212
118
71
65
27
19
4

105062

%
18.96
16.17
13.88
13.20
6.69
5.49
4.29
3.93
1.91
1.72
1.65
1.52
1.46
1.04
0.99
0.82
0.68
0.66
0.64
0.59
0.57
0.54
0.40
0.38
0.38
0.35
0.32
0.27
0.20
0.11
0.07
0.06
0.03
0.02
0.00

100%

Movimentações (R$)
794.686,26
891.882,41
539.367,59
418.063,75
355.215,30
697.402,66
90.140,08
65.383,28

189.868,32
39.226,52
44.081,10
94.263,15
98.959,61
78.940,98
93.222,57
32.822,69
19.671,77
21.503,15
30.925,73

110.051,10
28.975,87
37.294,17
19.324,45
11.864,49
54.885,97
59.895,31
24.382,10
19.037,00
11.882,55
19.682,19
9.194,01
12.480,13
1.910,00
1.463,66
351,00

5.018.300,92

%
15.84
17.77
10.75
8.33
7.08

13.90
1.80
1.30
3.78
0.78
0.88
1.88
1.97
1.57
1.86
0.65
0.39
0.43
0.62
2.19
0.58
0.74
0.39
0.24
1.09
1.19
0.49
0.38
0.24
0.39
0.18
0.25
0.04
0.03
0.01

100%

Tx. adm. (R$)
79.468,64

100.501,09
50.401,47
41.806,38
35.521,53
63.944,40
9.977,33
6.538,33

18.266,61
5.883,97
4.408,14
9.426,32
7.046,09
4.736,46
8.318,63
2.625,81
1.967,18
2.150,33
1.855,55

10.703,81
1.738,54
3.729,44
1.932,45
1.186,46
2.744,30
3.552,91
2.438,21

0,00
594,13

1.968,24
919,40

1.248,03
191,01
146,38
35,12

487.972,69

%
16.29
20.60
10.33
8.57
7.28

13.10
2.04
1.34
3.74
1.21
0.90
1.93
1.44
0.97
1.70
0.54
0.40
0.44
0.38
2.19
0.36
0.76
0.40
0.24
0.56
0.73
0.50
0.00
0.12
0.40
0.19
0.26
0.04
0.03
0.01

100%

% Média
10.00
11.27
9.34

10.00
10.00
9.17

11.07
10.00
9.62

15.00
10.00
10.00
7.12
6.00
8.92
8.00

10.00
10.00
6.00
9.73
6.00

10.00
10.00
10.00
5.00
5.93

10.00
0.00
5.00

10.00
10.00
10.00
10.00
10.00
10.01
9.72
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Gráfico por quantidade de transações

Livraria/papelarias
Informática - produtos
Cama/mesa/banho
Artesanato
Mat. construção/ferragens/
madeireiras
Autoescola
Odontologia/dentistas
Segmento interno
Vest./acess. tradicionais (gaúcho)
Colchões/tapetes/
cortinas/persianas
Other

Semijoias/bijuterias/acessórios
Estética/inst. beleza
Cabelereiros/estéticas
Equipamentos eletroeletrônicos
Óticas
Supermercados/mercado/mini
Bolsas/malas/acessórios
Lingerie/semijoias
Moda bebê/inf. juvenil
Móveis

Calçados/artigos de couro
Vestuário/acessórios/confecções
Perfumaria/cosméticos
Farmácias/manipulação
Calçados/artigos esportivos
Celular/telefonia/acessórios
Bazar
Padarias/confeitarias
Joalherias/óticas/relojoaria
Chocolates/doces e semelhantes



Resultados
Balanço patrimonial  
dos período findos  
em 31 de dezembro de 2019
(em reis)

49RELATÓRIO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA – 2016 - 2019
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Balanços patrimoniais dos períodos �ndos 
em 31 de dezembro (em reais)

As notas explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis.

ATIVO

CIRCULANTE

Caixa e Equivalentes de Caixa

Créditos de Associados

Adiantamento a Fornecedores

NÃO CIRCULANTE

Imobilizado

Custo Corrigido

(-) Depreciações Acumuladas

TOTAL DO ATIVO

2019

1.054.076,20

499.909,18

553.364,12

802,90

48.591,73

48.591,73

53.728,50

(5.136,77)

1.102.667,93

2018

332.506,31

332.506,31

-

23.297,11

23.297,11

24.225,04

(927,93)

355.803,42
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Balanços patrimoniais dos períodos �ndos 
em 31 de dezembro (em reais)

As notas explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis.

PASSIVO

CIRCULANTE

Fornecedores

Provisões Trabalhistas e Sociais

Impostos a Recolher

Convênios

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Patrimônio Social

Superavit do Período

TOTAL DO PASSIVO E 
PATRIMÔNIO LÍQUIDO

2019

505.164,10

21.425,97

12.535,83

559,52

470.642,78

597.503,83

319.743,27

277.760,56

1.102.667,93

Nota
explicativa 2018

36.060,15

18.987,85

16.400,09

672,21

-

319.743,27

145.330,08

174.413,19

355.803,42

Fábio Luis da Motta
Tesoureiro

CPF 4431.299.510-91

Vera Maria Pescador
Presidente

CPF 411.356.870/72

Genir Antonio Titton
Contador CRC/RS 37.470

CPF 225.166.700-87
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Demonstração de superavit dos períodos 
�ndos em 31 de dezembro (em reais)

As notas explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis.

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

Receita de Mensalidades e Anuidades

Receita com Promoções/Eventos

Receita com Convênio Médico

Receita com Convênio Lojista

(=) RESULTADO BRUTO

(Despesas)/Receitas Operacionais

Pessoal e Encargos

Administrativas

Impostos e Taxas

Convênios

Eventos

(=) RESULTADO ANTES DA RECEITA/ 
(DESPESA) FINANCEIRA

(+) Receitas Financeiras

(-) Despesas Financeiras

(=) SUPERAVIT DO PERÍODO

2019

825.580,09

319.309,97

27.326,78

108.522,86

370.420,48

825.580,09

(558.982,12)

(221.355,02)

(125.560,64)

(184,70)

(70.729,00)

(141.152,76)

266.597,97

39.241,90

(28.079,31)

277.760,56

2018

761.011,33

304.548,60

7.733,00

31.567,60

417.162,13

761.011,33

(575.470,92)

(247.400,74)

(141.528,81)

(285,03)

(65.950,55)

(120.305,79)

185.540,41

7.104,16

(18.231,38)

174.413,19

Fábio Luis da Motta
Tesoureiro

CPF 4431.299.510-91

Vera Maria Pescador
Presidente

CPF 411.356.870/72

Genir Antonio Titton
Contador CRC/RS 37.470

CPF 225.166.700-87
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Demonstração das mutações do patrimônio líquido 
do período �ndo em 31 de dezembro (em reais)

As notas explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis.

Saldo em 31/12/2018

Superavit em 2019

Saldo em 31/12/2019

Superavit
Acumulado

-

277.760,56

277.760,56

Patrimônio
Social

319.743,27

319.743,27

Total

319.743,27

277.760,56

597.503,83

Fábio Luis da Motta
Tesoureiro

CPF 4431.299.510-91

Vera Maria Pescador
Presidente

CPF 411.356.870/72

Genir Antonio Titton
Contador CRC/RS 37.470

CPF 225.166.700-87
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Demonstração do �uxo de caixa dos períodos �ndos 
em 31 de dezembro - método indireto (em reais)

As notas explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis.

Fábio Luis da Motta
Tesoureiro

CPF 4431.299.510-91

Vera Maria Pescador
Presidente

CPF 411.356.870/72

Genir Antonio Titton
Contador CRC/RS 37.470

CPF 225.166.700-87

Nota
explicativa

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES 
OPERACIONAIS

Superavit/(Deficit) do Período
Depreciações/Amortizações
Superavit do Período Ajustado

Aumento dos Ativos
Adiantamento a Fornecedores
Créditos de Associados

(Redução) Aumento dos Passivos
Fornecedores
Obrigações Tributárias, Sociais, Fiscais e 
Trabalhistas
Convênios

Atividades de Investimento
Imobilizado

Caixa Líquido Proveniente das Atividades 
Operacionais
Variação das Disponibilidades
AUMENTO LÍQUIDO DE CAIXA E 
EQUIVALENTES DE CAIXA

Caixa e Equivalentes de Caixa no Início do 
Período
Caixa e Equivalentes de Caixa no Fim do 
Período

2019
277.760,56

4.208,84
281.969,40

(802,90)
(553.364,12)

2.438,12

(3.976,95)
470.642,78

(29.503,46)

167.402,87
167.402,87

167.402,87

332.506,31

499.909,18

2018
174.413,19

927,93
175.341,12

-

18.987,85

1.796,47
-

(16.126,35)

179.999,09
179.999,09

179.999,09

152.507,12

332.506,31
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Notas explicativas às demonstrações contábeis do exercício 
�ndo em 31 de dezembro de 2019 (em reais)

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL
A Associação dos Funcionários da Santa Casa de Porto Alegre- AFUSC, fundada em 15 de julho de 
1968, é uma associação civil sem fins lucrativos, de caráter cultural e recreativo, que promove a 
integração dos colaboradores da Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Porto Alegre, 
preponderantemente nas áreas de lazer, saúde, esporte, educação e cultura.

NOTA 2 – DAS APLICAÇÕES DOS RECURSOS
A Associação Assistencial dos Funcionários da Santa Casa – AFUSC, aplicou seus recursos, 
integralmente, no País, na manutenção de seus objetivos institucionais, não distribuindo qualquer 
parcela de seu patrimônio ou de suas rendas, a título de lucro ou de participação nos resultados. 
Atende ao princípio da universalidade do atendimento, onde não direciona suas atividades 
exclusivamente para seus associados. Em caso de dissolução ou extinção, a destinação do eventual 
patrimônio remanescente será para outra entidade sem fins lucrativos, congênere.

NOTA 3 – ELABORAÇÃO E APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
As Demonstrações Contábeis foram elaboradas e estão apresentadas em conformidade com as 
práticas contábeis adotadas no Brasil e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade conforme NBC TG 
26 em consonância com a interpretação técnica ITG 2002 - Entidades sem Finalidades de Lucros, em 
conformidade com as resoluções do Conselho Federal de Contabilidade – CFC e nos 
Pronunciamentos, Orientações e Interpretações emitidas pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis 
– CPC.

NOTA 4 – PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS ADOTADAS
a) Apuração do Resultado. As receitas e despesas são apropriadas obedecendo ao regime de 
competência.
b) Caixa e Equivalentes de Caixa. Inclui caixa, saldos em bancos conta movimento e aplicações 
financeiras resgatáveis no prazo de 90 dias das datas das transações e com risco insignificante de 
mudança de seu valor de mercado.
c) Imobilizado. Os bens integrantes do Ativo Imobilizado estão avaliados ao custo de aquisição ou 
valor original, ajustado por depreciações acumuladas, calculadas pelo método linear às taxas 
estabelecidas em função do tempo de vida útil estimada dos bens.
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e) Receitas. As receitas da entidade são apuradas através de documentos idôneos, entre eles, avisos 
bancários, recibos e outros, sendo que as receitas de doações e campanhas são registradas pelo 
regime de caixa. Não recebe doações, nem subvenções de nenhuma Autarquia Federal, Estadual e 
Municipal.
Eventualmente recebe doações de pessoas físicas e jurídicas para aplicação em custeio 
contabilizados como contribuições e donativos na receita.
f) Passivo Circulante. O Passivo Circulante está demonstrado pelos valores conhecidos ou 
calculáveis, acrescidos, quando aplicável, dos correspondentes encargos financeiros.
g) Despesas. As despesas da entidade estão apuradas através de documentos idôneos, em 
conformidade com as exigências legais e fiscais, por regime de competência.

Notas explicativas às demonstrações contábeis do exercício 
�ndo em 31 de dezembro de 2019 (em reais)

Conta

Móveis e 
Utensílios

Máquinas e 
Equipamentos

Equipamentos 
de Informática

Total

31/12/2018

24.225,04
 

0,00

0,00

24.225,04

31/12/2019

44.505,24
 

753,67

3.332,82

48.591,73

Taxa Anual de 
Depreciação

10%
 

10%

20%

10%

(+) Adições

24.970,46
 

760,00

3.773,00

29.503,46

(-) Baixas

–
 

–

(-) Depreciações

4.690,26
 

6,33

440,18

4.208,84
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NOTA 5 – RETIFICAÇÃO DA DEMONSTRAÇÃO DE RECEITAS REFERENTE AO ANO DE 2018.
Abaixo quadro explicativo referente a alteração nas receitas de convênios;

Fábio Luis da Motta
Tesoureiro

CPF 4431.299.510-91

Vera Maria Pescador
Presidente

CPF 411.356.870/72

Genir Antonio Titton
Contador CRC/RS 37.470

CPF 225.166.700-87

Receita Operacional Bruta

Receita de Mensalidades e Anuidades

Receita com Promoções/Eventos

Receita com Convênio Médico

Receita com Convênio Lojista

2018

761.011,33

304.548,60

7.733,00

31.567,60

417.162,13

Notas explicativas às demonstrações contábeis do exercício 
�ndo em 31 de dezembro de 2019 (em reais)








